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Editorial

 Primavera 2026:
Primavera de juventud

La primavera de 2026 se recordará en UPA Aragón
como una primavera bastante aceptable en lo que a
climatología para la agricultura y la ganadería se
necesita.

Pero también la recordaremos por el inicio de la
nueva etapa de UPA Joven Aragón. La última
semana de abril, en unas jornadas celebradas en
Sádaba, nuestros jóvenes se constituyeron como
asociación, eligiendo una junta liderada por Héctor
Marco, al que felicitamos junto a sus compañeros de
viaje. Como preámbulo a las jornadas de Sádaba,
una nutrida representación de jóvenes aragoneses
asistió al evento estatal  de jóvenes celebrado en
Parla y organizado desde UPA  unos días antes.

Queremos resaltar que, en la visita de S.M. Don
Felipe VI a FIMA 2026, nuestro secretario general,
José Manuel Roche, le trasladó la situación delicada y
complicada de los jóvenes en el sector agrario, a lo
que S.M. atendió con gran interés y manifestó su
preocupación.

Desde UPA, en nuestra apuesta por ese necesario
relevo generacional, seguiremos apostando fuerte y
sin dejar de exigir la gran necesidad que se tiene de
mujeres y hombres jóvenes para la continuidad de
nuestra agricultura, ganadería y nuestros pueblos.

Y, hablando de relevo, tras las elecciones
autonómicas del pasado mes de febrero ,ya
tenemos nueva consejera, Aránzazu Simón, a la que
deseamos que tenga una buena legislatura y que
cuente con UPA Aragón en las mesas de
interlocución. Nos ponemos a su disposición para
trabajar por y para el campo. Felicidades Aránzazu.

Nunca debemos olvidar nuestra naturaleza
reivindicativa. El pasado mes de marzo nos
movilizamos ante la CLH, en Monzalbarba, por la
subida de los carburantes derivada del cierre del
estrecho de Ormuz. Porque el trabajo sindical se
defiende cada día, tanto en los despachos como en
la calle.

También consideramos insuficiente la reducción de
módulos en el IRPF agrario ante las dificultades que
la situación geopolítica está ocasionando al sector.

Seguimos apoyando a todos los sectores agrarios y
ganaderos. Felicitamos a nuestros compañeros de
UPA Huelva por una nueva edición de la campaña
#YoComoFresasdeHuelva, que volvió a  pasar por
Zaragoza el pasado mes de abril.

2026 ha sido declarado por la FAO Año Internacional
de la Mujer en la Agricultura, y nuestras compañeras
de FADEMUR lo celebraron organizando una
jornada internacional en Roma. Siguen recorriendo
Aragón con talleres de igualdad y emprendimiento y
con el documental “Mujeres de tierra y cielo”. 
Compañeras, conseguiremos el Estatuto de las
Mujeres Rurales.

Terminamos este editorial agradeciendo al ya
exconsejero de Agricultura,  Javier Rincón, su trabajo
y talante negociador con UPA Aragón.

Y, por último, os deseamos buenas cosechas, precios
dignos para la profesión y que la ganadería pueda
empezar a respirar tras tantos problemas sanitarios.

Nos volveremos a leer después del verano.

                                                                                   UPA Aragón.



Alicia Martinez
Secretaria de Relevo Generacional  

y Digitalización de UPA.

Unión Europea: el relevo generacional como
reto estratégico.
El número de explotaciones en la Unión Europea
ha disminuido en un 27,72% en el periodo  2005-
2016, que son los datos de los últimos  estudios
publicados. Ningún país de la UE, a excepción de
Irlanda, rompe esta  tendencia. España se sitúa
en el 12,45% en cuanto al porcentaje de pérdida
de explotaciones. 

Analizando el sector agropecuario e nuestro país,
los datos reflejan claramente el problema del
relevo generacional. En España, solo el 3,8 % del
total de jefes y jefas de explotación agraria eran
jóvenes, una cifra inferior a la media de la UE,
situada en el 5,1 %.

A ello se suma además la brecha de género
existente en el sector. Del total de jóvenes que
estaban al frente de explotaciones agrarias en
España, únicamente el 19,2 % eran mujeres,
también por debajo de la media europea,
situada en el 23,3 %.

Estos datos evidencian no solo la falta de
incorporación de jóvenes al campo, sino también
las mayores dificultades que siguen encontrando
las mujeres rurales para acceder a la titularidad y
gestión de las explotaciones agrarias.

 
Es indiscutible que hoy  el relevo generacional se
posiciona como una pieza clave para la
supervivencia del sector agropecuario y que es,
al mismo tiempo,  una pieza fundamental en la
futura Ley de Agricultura Familiar. Queremos
que los jóvenes se queden en sus pueblos y
gestionen sus explotaciones, vinculando esas
explotaciones familiares al territorio y al medio
rural.

Se trata sin duda de un gran desafío, puesto que
los agricultores y ganaderos, muy especialmente
los jóvenes, afrontan con gran incertidumbre un
futuro en el que se les califica como estratégicos
e imprescindibles, pero en el que, al mismo
tiempo, se les insta a abordar importantes
cambios en las técnicas productivas para
obtener la rentabilidad de sus explotaciones, a la
vez que deben modernizarse para ser cada vez
más competitivas y productivas.

Además, el relevo generacional es un objetivo
específico de la PAC, y debe dotarse de un
presupuesto ambicioso para potenciarlo.

Pero, ¿cuál es actualmente el mapa del relevo
generacional si lo miramos en profundidad?

En primera persona
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RELEVO GENERACIONAL: 
EL GRAN DESAFÍO DEL CAMPO.



 Analizando los datos por comarcas, en ninguna
de ellas se alcanza el 40% de jefes de explotación
menores de 45 años. 

Esta primera radiografía del mapa del relevo
generacional en nuestro país nos trasmite que el
sector agrario se encuentra especialmente
envejecido, ya que el 41% de los jefes de
explotación son mayores de 65 años, una
cuestión que podría salvarse con las medidas de
impulso al modelo de agricultura y ganadería
familiar y que vamos a apostar fuertemente
desde UPA. 

Otro aspecto a   tener en cuenta es que más del
50 % de la población rural son mujeres. Contar
con las mujeres rurales no solo es una obligación
legal, sino también una garantía de éxito en las
políticas de relevo generacional.

Por desgracia, sigue existiendo una clara y
profunda discriminación que hay que corregir.
Tenemos que conseguir un mayor número de
incorporaciones femeninas, puesto que sigue
existiendo una importante brecha de género: las
mujeres tan solo suponen el 26,3 % de la
población activa agraria.

Sin embargo, las mujeres son el sostén de la
agricultura y la ganadería familiar. Si las mujeres
decidieran irse a las ciudades y no apostar por
quedarse en el campo, en nuestra ganadería o
agricultura, todos sabemos que ese relevo
generacional no sería posible.

En octubre de 2025 se presentó la Estrategia
Europea de Relevo Generacional 2024 - 2029.
Hasta ahora lo que teníamos eran medidas
pero no una estrategia, ya no es solo un tema
del que se hable aquí en España sino también
en Europa, responsable de las políticas agrarias.
Un tema que nos ocupa a la vez que nos
preocupa.

España: jóvenes y mujeres claves para el futuro
del campo.
Según los datos del Censo Agrario de 2020, en
nuestro país el número total de explotaciones se
ha ido reduciendo progresivamente en la última
década. Se observa una disminución de más de
70.000 explotaciones respecto al anterior censo
de 2009, lo que supone una pérdida del 7,57%.
Esta reducción en el número de explotaciones
no ha sido homogénea en todos los tamaños de
explotación. El número se ha mantenido más o
menos constante en las de tamaño intermedio,
teniendo una evolución similar a la anterior pero
se aprecia un ligero incremento en el tramo
superior de explotaciones con más de 100
hectáreas, quedando  el numero total de
explotaciones agrarias en 914.871 .

Otro de los aspectos más preocupantes del
mapa español está en que la mayoría de las
zonas presentan porcentajes bajos de jóvenes
que son jefes de explotación. 

En primera persona



Desde UPA consideramos que es un paso en la
dirección correcta, pero es necesario avanzar
hacia un relevo generacional ambicioso, con
ayudas para quienes se incorporan y
reconocimiento para quienes ceden sus
explotaciones.
A ello deben sumarse servicios públicos de
calidad en el medio rural, medidas para corregir
la brecha de género y formación y
acompañamiento desde el primer momento.
También es fundamental poner en valor la
profesión de agricultor y ganadero para que los
jóvenes quieran quedarse en el campo.
 Sin un relevo generacional sólido y sostenido, no
habrá futuro para la agricultura familiar ni para la
seguridad alimentaria.

Formación de los jefes y jefas de explotación.

La formación es otro aspecto fundamental para
un correcto y exitoso relevo generacional, que
permita contar con explotaciones familiares
rentables y competitivas.

Es evidente que nuestros jóvenes están cada vez
más formados, concretamente aquellos que se
vinculan a la tierra. Estos desafíos nos obligan a
intervenir en el sector primario para fomentar
un modelo de agricultura basado en las
personas y en su vinculación con el territorio, así
como a incrementar los instrumentos que
ayuden al relevo generacional y aseguren el
futuro del campo.

Por ello, se pretende favorecer la instalación de
nuevos agricultores y que sus explotaciones
sean rentables social y económicamente, ligadas
a la tierra.

El principal factor limitante para la incorporación
a la actividad agraria es, sin duda, el acceso a la
tierra, seguido de las fuertes inversiones que hay
que realizar para obtener la rentabilidad de las
explotaciones.

Para hacer frente a esto, el Ministerio de
Agricultura ha anunciado la creación de una
plataforma con 17.000  fincas disponibles.
 

En primera persona
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Formación en pilotaje de drones para agricultura de precisión.

Jornada “Jóvenes y  Actividad Agraria” donde el MAPA impulsó
la creación de una plataforma estatal de tierras públicas para
facilitar el relevo generacional.  



Aránzazu Simón nueva Consejera 
de Agricultura, Ganadería y Alimentación.

Aránzazu Simón es la nueva consejera de
Agricultura, Ganadería y Alimentación del
Gobierno de Aragón, convirtiéndose en la
primera mujer en asumir esta
responsabilidad en la historia de nuestra
Comunidad Autónoma. 

La nueva consejera cuenta con un perfil
eminentemente técnico y una trayectoria
vinculada al ámbito agrario. Es técnica
superior en Explotaciones Agropecuarias por
la Escuela de Capacitación Agraria de Huesca y
acumula más de dos décadas de experiencia
en el entorno de los regadíos, especialmente
en el sistema de Riegos del Alto Aragón. Su
recorrido profesional ha estado centrado en la
gestión y funcionamiento de infraestructuras
hidráulicas, un elemento clave para la
actividad agraria.

Su llegada se produce en un momento en el
que el sector afronta retos relevantes
relacionados con los costes de producción, la
gestión de recursos y la evolución del marco
normativo. En este escenario, el conocimiento
técnico y la experiencia en el terreno serán
aspectos relevantes para el desarrollo de la
acción del Departamento.
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El hecho de que sea la primera mujer al frente
de esta Consejería supone también un avance
en términos de representación igualitaria en
los órganos de responsabilidad vinculados al
sector agrario.

Con este nombramiento se abre una nueva
etapa en  la política agraria aragonesa, en la
que el sector espera respuestas concretas y
medidas eficaces para garantizar la viabilidad
de las explotaciones y reforzar el papel
estratégico del campo en Aragón.



Un invierno de movilización y protesta en
el campo aragonés

El inicio de 2026 ha estado  marcado por un
fuerte clima de tensión en el sector agrario y
ganadero aragonés. Tras meses de
advertencias, movilizaciones europeas y un
creciente malestar por la falta de rentabilidad
de las explotaciones, agricultores y ganaderos
volvieron a salir a la calle para denunciar una
situación que consideraban ya límite.

El aumento de los costes de producción, la
incertidumbre internacional, la presión
burocrática, la competencia exterior y el temor
a futuros recortes en la Política Agraria Común
terminaron por desencadenar un nuevo ciclo
de protestas que tuvo dos momentos
especialmente significativos: la tractorada de
enero en Zaragoza y la protesta de marzo ante
las instalaciones de CLH en Monzalbarba.
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Zaragoza volvió a llenarse de tractores.

El 23 de enero, miles de agricultores y
ganaderos llegados desde distintos puntos de
Aragón participaron en una gran tractorada
en Zaragoza convocada por las organizaciones
profesionales agrarias. La movilización volvió a
evidenciar el profundo malestar que atraviesa
el sector primario.
Las reivindicaciones fueron mucho más allá de
una protesta coyuntural. Denunciábamos  
problemas estructurales que llevan años
agravándose: precios en origen incapaces de
cubrir costes de producción, exceso de
burocracia, incremento constante de
exigencias medioambientales y
administrativas, falta de relevo generacional y
competencia desleal de importaciones
procedentes de terceros países .



La movilización también tuvo un fuerte
componente político y estratégico. El debate
abierto en Bruselas sobre el futuro
presupuesto europeo y sobre la PAC
posterior a 2027 encendió todas las alarmas
en el campo. Las organizaciones agrarias
advirtieron de que cualquier debilitamiento
de la política agraria europea supondría un
golpe muy duro para territorios como
Aragón, donde la agricultura y la ganadería
continúan siendo fundamentales para
sostener empleo, economía y población en el
medio rural.
Bajo lemas centrados en la defensa de la
agricultura familiar, la soberanía alimentaria y
unos precios justos, el sector quiso lanzar un
mensaje claro: sin rentabilidad no habrá
relevo generacional ni futuro para el campo. 

La  guerra y el miedo a una nueva escalada
de costes origen de la protesta del 20 de
marzo.

Si enero estuvo marcado por las
reivindicaciones estructurales del sector,
marzo vino condicionado por la situación
geopolítica internacional y sus consecuencias
económicas directas sobre las explotaciones
agrarias. El recrudecimiento del conflicto en
Oriente Medio y la creciente inestabilidad
energética provocaron nuevas tensiones en
los mercados internacionales del petróleo y
de las materias primas. El campo volvió a
situarse entre los sectores más vulnerables a
cualquier alteración internacional.
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El combustible y los fertilizantes, de nuevo en el centro
de la preocupación. 
La protesta ante CLH puso el foco especialmente en el
impacto que tiene la energía sobre la viabilidad de las
explotaciones agrarias. El gasóleo continúa siendo
imprescindible para el funcionamiento diario del campo:
maquinaria agrícola, transporte, sistemas de riego o
alimentación animal dependen directamente de la
evolución de los precios energéticos. El sector mostró
también su inquietud ante una posible nueva subida de
los fertilizantes, extremadamente sensibles a cualquier
crisis energética por su elevada dependencia del gas. El
recuerdo de lo ocurrido tras la invasión rusa de Ucrania
sigue presente entre agricultores y ganaderos. Aquella
crisis disparó los costes de producción hasta niveles
históricos y dejó a muchas explotaciones en una
situación económica muy complicada. Por ello, el sector
reclama medidas que eviten maniobras especulativas y
permitan garantizar cierta estabilidad en los mercados
energéticos y de materias primas.

Un sector condicionado por las crisis geopolíticas  
internacionales. 
Las movilizaciones de enero y marzo han reflejado una
realidad cada vez más evidente: el campo vive
profundamente condicionado por factores globales
sobre los que apenas tiene capacidad de influencia, pero
cuyos efectos soporta de forma inmediata.
Las guerras, las tensiones geopolíticas, las decisiones
comerciales internacionales o los debates
presupuestarios europeos terminan impactando
directamente sobre la cuenta de resultados de miles de
explotaciones familiares.
Por ello, seguiremos insistiendo en la necesidad de
reforzar ly garantizar políticas públicas capaces de
mantener vivo un sector estratégico no solo desde el
punto de vista económico, sino también social y
territorial.
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UPA Aragón defiende ayudas directas 
para la apicultura en la nueva PAC.

Hay sectores que sostienen el campo sin
hacer ruido. La apicultura es uno de ellos,
esencial y cada vez más vulnerable. Su
situación se ha ido deteriorando en los
últimos años hasta situarse en un punto
crítico. Desde UPA Aragón lo tenemos claro:
ha llegado el momento de que la Política
Agraria Común dé un paso adelante y
reconozca, también con hechos, el valor
estratégico de esta actividad.

Hablar de apicultura no es solo hablar de miel.
Es hablar de equilibrio, de biodiversidad, de
producción de alimentos. Es hablar, en
definitiva, de una pieza clave en el engranaje
del sistema agrario que, sin embargo, lleva 
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demasiado tiempo fuera del foco de las
políticas de apoyo directo. “La apicultura lleva
años resistiendo, pero cada vez con más
dificultades”, nos explica Lucía Ibáñez,
apicultora de Talamantes (Zaragoza) y
secretaria de desarrollo rural de UPA Aragón. 

Y esa resistencia tiene un coste. El primero, y
quizá el más visible, es el económico. Los
precios en origen no acompañan, los costes
siguen al alza y la competencia de miel
importada, en ocasiones en condiciones que
distorsionan el mercado, añade una presión
constante sobre las explotaciones. Pero no es
el único frente.
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La climatología adversa, con sequías
prolongadas, floraciones irregulares y
episodios extremos, está alterando los ciclos
naturales de los que dependen las abejas. A
ello se suma la presión sanitaria. La  varroa
continúa siendo una amenaza constante,
junto a otras enfermedades víricas,
bacterianas y fúngicas que debilitan las
colmenas. “Cada campaña es más incierta.
Hay muchos factores que no controlamos y
que hacen cada vez más difícil mantener la
actividad”, señala Ibáñez.

En este contexto, desde UPA Aragón
defendemos que la nueva PAC debe
incorporar ayudas directas específicas para
la apicultura, que permitan sostener la
rentabilidad de las explotaciones y asegurar
su continuidad. “La apicultura no puede
seguir siendo invisible para la PAC. Si
queremos un campo vivo, necesitamos
abejas. Y si queremos abejas, necesitamos
apicultores que puedan vivir de su trabajo”,
afirma.

En un territorio como Aragón, donde la
diversidad agrícola depende en gran medida
de la polinización, la desaparición progresiva
de explotaciones apícolas tendría
consecuencias que irían mucho más allá del
propio sector. Por eso,  no basta con el
reconocimiento teórico. Hace falta una
apuesta política clara, con herramientas
eficaces que lleguen al terreno.



Conseguimos que Agricultura inste a
Hacienda para que   aclare el criterio
fiscal que afecta a  las explotaciones en  
módulos. 
Desde UPA Aragón, gracias al
asesoramiento y apoyo técnico de Asesoría
Morlán, S.L.U.,  hemos conseguido que el
Ministerio de Agricultura traslade a la AEAT
nuestra reclamación para aclarar una
consulta vinculante que perjudica a las
explotaciones en módulos.

El nuevo criterio suma los ingresos de toda
la unidad familiar y fija un límite conjunto de
250.000 euros. Superarlo implica salir de
módulos y pasar a estimación directa, con
más carga fiscal.

Desde UPA Aragón trasladamos nuestra
inquietud en este sentido al Ministerio de
Agricultura, insistiendo  en que se trata de
una interpretación injusta y contraria a la
norma, que ya se estaría aplicando en
inspecciones y podría tener efectos
retroactivos. Exigimos seguridad jurídica y el
cumplimiento de la normativa vigente.

Agronoticias



Publicada la reducción de módulos
agrarios del IRPF para la renta de 2025
con importantes rebaja para Aragón.

El BOE ha publicado la Orden
HAC/484/2026, de 14 de mayo, por la que
se aprueban las reducciones de módulos
agrarios del IRPF aplicables a agricultores y
ganaderos afectados por circunstancias
excepcionales durante la campaña 2025.

Una medida fiscal muy importante para el
sector agrario, ya que permitirá rebajar la
tributación de miles de explotaciones
acogidas al sistema de estimación objetiva,
los conocidos “módulos”, tras un año
nuevamente marcado por la sequía, la
climatología adversa, el incremento de
costes y las dificultades en numerosas
zonas agrícolas y ganaderas.
La orden recoge una amplia batería de
reducciones en Aragón, afectando a
decenas de municipios de las tres provincias
y a buena parte de las producciones más
representativas de nuestra Comunidad
Autónoma.

Agronoticias

Provincia de Huesca. Importantes
reducciones en almendra, olivar, frutales y
cereal.
La provincia de Huesca concentra un
elevado número de reducciones,
especialmente en cultivos de secano, cereal,
almendra, olivar, maíz, frutales y viñedo.

En el Somontano aparecen importantes
rebajas en almendra y olivar en municipios
como Abiego, Alquézar, Barbastro,
Castillazuelo, Hoz y Costean, Pozán de Vero,
Salas Altas, Salas Bajas o Santa María de
Dulcis. Precisamente en algunas de estas
localidades los índices de almendra y olivar
bajan hasta 0,05 o 0,09, lo que refleja la
gravedad de las dificultades sufridas en
determinadas zonas productoras.
También destacan las reducciones en
viñedo con D.O. Somontano en municipios
como Barbastro, Azara, Barbuñales, Salas
Altas o Pozán de Vero.
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En el caso de los cereales y el maíz, aparecen rebajas
importantes en municipios como Agüero, Binéfar,
Alfántega, Lanaja, Poleñino, Pueyo de Santa Cruz,
Tamarite de Litera o San Miguel del Cinca.
La orden también presta especial atención a los
frutales en las comarcas de La Litera, Bajo Cinca y
Cinca Medio, con reducciones en producciones
como melocotón, nectarina, manzana, pera, cereza
o caqui.
Municipios como Binaced, Binéfar, Estadilla,
Tamarite de Litera, Ontiñena, Ballobar, Alcolea de
Cinca o Velilla de Cinca figuran entre las localidades
beneficiadas.

Provincia de Teruel. Bajo Aragón, Matarranya y
Sierra de Albarracín son las comarcas más
afectadas.
La provincia de Teruel vuelve a situarse entre los
territorios con más reducciones fiscales debido a las
dificultades sufridas por buena parte de sus
producciones agrícolas.

Uno de los cultivos más afectados vuelve a ser el
tomate, con importantes reducciones en
numerosos municipios del Bajo Aragón y el
Matarraña. Entre las localidades incluidas aparecen
Alcañiz, Andorra, Calaceite, Castellote, Híjar, Samper
de Calanda, Mas de las Matas, Mazaleón,
Valderrobres, La Fresneda, Fuentespalda,
Valdeltormo o La Portellada.

La almendra y el olivar también registran
reducciones destacadas en buena parte de las
localidades del Bajo Aragón histórico y el Matarraña,
especialmente en municipios como Castellote,
Codoñera, Calaceite, Arens de Lledó, Peñarroya de
Tastavins o Beceite.
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En cuanto a frutales, el melocotón y el albaricoque
aparecen de forma recurrente en prácticamente toda la
franja oriental de la provincia.
La orden incluye además importantes rebajas para
cereal, cebada, trigo, triticale, leguminosas y forrajes en
comarcas especialmente castigadas por la sequía y las
dificultades productivas.

En la Sierra de Albarracín y el Altiplano turolense
aparecen municipios como Gea de Albarracín,
Bronchales, Griegos, Frías de Albarracín, Mora de
Rubielos, Fortanete, Galve o Monterde de Albarracín con
índices muy reducidos en cereal y leguminosas.
También el viñedo sin D.O. recibe rebajas fiscales en
numerosas localidades turolenses.

Provincia de Zaragoza. Reducciones en cereal, viñedo,
olivar , almendra y frutales en numerosas zonas de la
provincia.

La provincia de Zaragoza también figura en la orden de
reducción de módulos agrarios con importantes rebajas
fiscales en distintos cultivos y municipios afectados por
las dificultades productivas sufridas durante la campaña
2025.

Las reducciones afectan especialmente a producciones
de cereal, viñedo, almendra, olivar, oleaginosas y
frutales, sectores que han vuelto a verse muy
condicionados por la sequía, las altas temperaturas y la
caída de rendimientos en buena parte del territorio.

En varias localidades zaragozanas aparecen reducciones
significativas en cereal y oleaginosas, especialmente en
zonas de secano de comarcas como Campo de Belchite,
Cariñena, Valdejalón o las Cinco Villas, donde la campaña
volvió a estar marcada por la escasez de precipitaciones
y los bajos rendimientos productivos.
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El viñedo es otra de las producciones
con presencia destacada en la orden,
especialmente en municipios vinculados
a zonas vitivinícolas de la provincia
donde la climatología condicionó
fuertemente la campaña. Las
reducciones afectan tanto a viñedo con
D.O. como a explotaciones sin
denominación de origen.

La almendra y el olivar también cuentan
con rebajas fiscales en diferentes
municipios zaragozanos, especialmente
en explotaciones de secano que han
sufrido importantes pérdidas de
producción derivadas de la sequía
acumulada de los últimos años.

Reducciones generales para toda España.
Además de las reducciones específicas por
municipios, la orden establece rebajas
generales aplicables en todo el territorio
nacional para determinados sectores
ganaderos.
Entre ellas destacan:
   • Apicultura: índice 0,13.
   • Ovino y caprino de carne: índice 0,09.
   • Ovino y caprino de leche: índice 0,18.

Una orden que responde a la reivindicación
del sector.
Estas reducciones son una reivindicación del
sector agrario en campañas marcadas por
la sequía, las adversidades climáticas, el
incremento de costes y la caída de
rentabilidad de muchas explotaciones.

LA ORDEN COMPLETA PUEDE CONSULTARSE  EN EL BOE NÚM.
120 DE 18 DE MAYO DE 2026. 

 DESCÁRGALA DESDE  AQUÍ PARA CONOCER LAS REDUCCIONES
APLICABLES A TU EXPLOTACIÓN 

LA ORDEN COMPLETA PUEDE CONSULTARSE  EN EL BOE NÚM.
120 DE 18 DE MAYO DE 2026. 

 DESCÁRGALA DESDE  AQUÍ PARA CONOCER LAS REDUCCIONES
APLICABLES A TU EXPLOTACIÓN 

https://www.boe.es/eli/es/o/2026/05/14/hac484
https://www.boe.es/eli/es/o/2026/05/14/hac484


La ganadería en Aragón se enfrenta a 
un mapa sanitario cada vez más complejo.

La evolución reciente de la sanidad animal en
Aragón dibuja un escenario epidemiológico
complejo, dinámico y cada vez más exigente
desde el punto de vista técnico, en el que
confluyen enfermedades vectoriales,
amenazas exógenas y patologías emergentes
que afectan simultáneamente a distintas
especies ganaderas. El periodo 2024–2026 ha
supuesto un punto de inflexión. La sucesión
de brotes, su distribución territorial y su
comportamiento epidemiológico han
obligado a reorientar las estrategias sanitarias
pasando de modelos centrados en la
erradicación puntual a sistemas de gestión
continua del riesgo.

Enfermedades vectoriales: cambio de patrón
epidemiológico.
La    lengua  azul   ha   consolidado un patrón
de circulación sostenida , con presencia
simultánea   de   distintos   serotipos   y   una 
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expansión del vector (Culicoides spp.)
favorecida por condiciones climáticas cada vez
más propicias. Este contexto ha reducido su
estacionalidad y ha desplazado el enfoque
hacia la vacunación como principal
herramienta de control, especialmente en
ovino, donde el impacto clínico es más
acusado. Por su parte, la enfermedad
hemorrágica epizoótica (EHE) ha
evolucionado desde los episodios de alta
incidencia registrados en 2023 y 2024 hacia
una fase de menor presión clínica, aunque sin
desaparecer. La ausencia de vacuna comercial
en la Unión Europea y su carácter vectorial
obligan a mantener la vigilancia activa,
especialmente en explotaciones de bovino
que ya han sufrido pérdidas productivas
relevantes.
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Dermatosis nodular contagiosa.
Uno de los hitos sanitarios más relevantes del
periodo ha sido la aparición de dermatosis
nodular contagiosa (DNC) en el Pirineo
aragonés. La detección de casos en
explotaciones de bovino de zonas de montaña
supuso una ruptura con los patrones
epidemiológicos tradicionales, evidenciando la
capacidad de estas enfermedades para
adaptarse a nuevos entornos.

La DNC, causada por un Capripoxvirus y
transmitida por vectores mecánicos como
moscas y mosquitos, mostró una elevada
capacidad de difusión en condiciones
favorables. La respuesta sanitaria fue
inmediata: sacrificio obligatorio de animales
infectados y contactos (stamping out),
delimitación de zonas de protección y vigilancia,
y restricciones estrictas de movimiento.

Más allá de la sintomatología —fiebre, nódulos
cutáneos, linfadenopatías—, el impacto más
significativo fue económico, derivado tanto de
la pérdida directa de animales como de la
paralización de la actividad. Este episodio ha
evidenciado la vulnerabilidad de los sistemas
extensivos de montaña, donde las condiciones
de manejo dificultan la aplicación de
determinadas medidas de control y aumentan
la exposición a vectores.



Enfermedades de declaración obligatoria:
riesgo exógeno permanente.
La peste porcina africana (PPA) continúa
siendo la principal amenaza para el porcino
aragonés. Aunque la comunidad mantiene el
estatus libre, la presencia de focos en jabalíes
en territorios próximos mantiene un nivel de
alerta elevado. Su elevada letalidad, resistencia
ambiental y la ausencia de vacuna eficaz la
convierten en un riesgo estructural.
En avicultura, la influenza aviar altamente
patógena mantiene un patrón estacional
vinculado a las rutas migratorias, obligando a
reforzar de forma recurrente las medidas de
bioseguridad, especialmente en zonas de
especial riesgo.

Factores estructurales: clima, movilidad y
densidad ganadera.
El análisis epidemiológico apunta a varios
factores clave en la configuración de este
escenario:

Incremento de temperaturas y cambios
en los patrones climáticos, que favorecen
la expansión de vectores. 
Intensificación de los movimientos
comerciales de animales y productos. 
Alta densidad ganadera en determinadas
zonas, especialmente en porcino. 
Mayor interacción con fauna silvestre. 
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Estos elementos configuran un entorno
propicio para la introducción y difusión de
agentes patógenos.

Impacto en la gestión de las explotaciones.
Desde el punto de vista técnico-económico,
esto se traduce en:

Incremento de costes en bioseguridad y
control sanitario. 
Restricciones de movimiento y
comercialización. 
Mayor complejidad en la gestión y
cumplimiento normativo. 
Impacto en parámetros productivos. 

En sistemas extensivos, como los del Pirineo
aragonés, estas exigencias suponen un reto
añadido que tensiona la viabilidad de las
explotaciones.

Adaptación a un nuevo contexto sanitario.
La evolución reciente confirma la transición
hacia un modelo en el que la sanidad animal
es un factor estructural de la producción
ganadera. Ya no se trata de gestionar crisis
puntuales, sino de convivir con un entorno
sanitario exigente y cambiante.
Desde UPA Aragón insistimos en que esta
realidad no puede afrontarse únicamente
desde la exigencia al ganadero. Es
imprescindible reforzar el apoyo institucional.



2026: El año en que la agricultura 
reconoce, por fin, el papel de las mujeres.
La proclamación de 2026 como el Año
Internacional de la Mujer Agricultora por parte de
Naciones Unidas, a iniciativa de la FAO, no es solo
una efeméride. Es el reconocimiento, tardío pero
imprescindible, de  una realidad que ha sostenido
el campo durante décadas. El sistema
agroalimentario no se entiende sin el trabajo de las
mujeres, sin embargo, ese trabajo ha sido, en
demasiadas ocasiones, invisible.

El pilar silencioso del sistema alimentario.
A nivel mundial, las mujeres representan en torno
al 39 % de la mano de obra agrícola y participan en
todas las fases de la cadena agroalimentaria:
desde la producción hasta la comercialización,
pasando por la transformación y la gestión de
explotaciones.
Además, los sistemas agroalimentarios
concentran aproximadamente entre el 36 % y el
40 % del empleo femenino global, lo que sitúa al
campo como uno de los principales espacios de
trabajo para las mujeres en el mundo.
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En cuanto a la titularidad de explotaciones,
tres de cada diez están encabezadas por
mujeres, y la figura de la titularidad
compartida sigue teniendo escasa
implantación . A ello se suma una menor
presencia en cooperativas, órganos de
decisión y estructuras de representación del
sector. En definitiva, la igualdad formal existe,
pero la igualdad real sigue lejos de alcanzarse.

Aragón: igualdad, relevo generacional y
despoblación. 
En Aragón el envejecimiento del sector agrario
y las dificultades para el relevo generacional
sitúan a las mujeres en una posición clave
para el futuro del territorio. Los datos reflejan
una situación similar a la media nacional:
presencia femenina limitada en el empleo
agrario, menor acceso a la titularidad y escasa
representación en espacios de decisión. Sin
embargo, su papel es determinante. En el
medio rural aragonés, hablar de mujeres es
hablar de:

Fijación de población
Dinamización económica
Diversificación de actividades
Sostenimiento de la vida en los pueblos
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Igualdad: una cuestión de justicia y de
economía.
Uno de los mensajes más relevantes que
lanza la FAO en este Año Internacional es que
la igualdad no es solo una cuestión social. Es
también una cuestión económica.
Reducir las brechas de género en la
agricultura permitiría mejorar la
productividad, reforzar la seguridad
alimentaria y generar un impacto económico
global significativo. Avanzar en igualdad no es
un coste añadido, sino una inversión
estratégica para el conjunto del sistema
agroalimentario. El reto de este Año
Internacional es pasar del reconocimiento a la
acción. Las líneas de trabajo están definidas:

Garantizar el acceso de las mujeres a la
tierra y a los recursos productivos
Mejorar su acceso a financiación,
formación y tecnología
Promover su liderazgo en cooperativas y
organizaciones agrarias
Incorporar la perspectiva de género en las
políticas públicas

2026 debe ser el año ser el año en que se
empieza a actuar en consecuencia. Porque el
futuro del campo no se puede construir sin
ellas.



En muchos territorios, especialmente en las
economías más vulnerables, son ellas quienes
garantizan la seguridad alimentaria de los hogares,
gestionan los recursos y sostienen la economía
familiar.  No estamos, por tanto, ante un papel
secundario sino ante un pilar estructural del sistema
alimentario global

Imprescindibles, pero en desventaja
Las mujeres  en la agricultura y la ganaderías siguen
enfrentando desigualdades profundas y persistentes:

Menor acceso a la tierra y a la titularidad de
explotaciones
Más dificultades para acceder a financiación,
formación y tecnología
Menor presencia en órganos de decisión y
representación
Condiciones laborales más inestables y, en
muchos casos, peor remuneradas

En términos económicos, la brecha es evidente: en el
ámbito agrario, las mujeres perciben en torno al 82 %
del salario de los hombres en trabajos equivalentes.

España. Todavía lejos de la igualdad
En España, las mujeres representan
aproximadamente el 26 % de la población ocupada
en el sector agrario, una cifra que evidencia la
persistencia de un modelo todavía profundamente
masculinizado.
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Ayuda extraordinaria al gasóleo agrícola.

Uno de los primeros efectos del conflicto ha sido el
incremento del precio del petróleo y, con ello, del
gasóleo agrícola. Para muchas explotaciones,
especialmente las más mecanizadas o con mayores
necesidades de riego, el combustible representa
uno de los principales costes de producción.

El decreto establece una ayuda extraordinaria y
temporal de 0,20 euros por litro de gasóleo agrícola
consumido. La medida estará vigente hasta el 30 de
junio de 2026 y se aplicará durante un periodo total
de 101 días.

Podrán beneficiarse los titulares de explotaciones
agrarias que tengan derecho a la devolución del
Impuesto sobre Hidrocarburos y utilicen gasóleo
bonificado dentro del sistema fiscal agrario.

Especial  informativo 
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La guerra en Oriente Medio ha vuelto a encender
todas las alarmas en el sector agrario europeo. El
recrudecimiento del conflicto y la inestabilidad
geopolítica en una de las regiones estratégicas
para el suministro energético mundial han
provocado una reacción inmediata de los
mercados internacionales: subida del petróleo,
tensión sobre el gas natural, incremento de los
costes logísticos y nuevas incertidumbres
económicas. Y, una vez más, el campo vuelve a
situarse entre los sectores más expuestos.

Porque detrás de los grandes conflictos
geopolíticos hay consecuencias muy concretas
para el sector primario: llenar el depósito del
tractor cuesta más, fertilizar una hectárea vuelve
a dispararse, transportar mercancías se encarece
y muchas explotaciones vuelven a trabajar con
márgenes mínimos o incluso negativos.

Ante esta situación, el Gobierno aprobó el Real
Decreto-Ley 7/2026, de 20 de marzo, por el que
se aprueba el Plan Integral de Respuesta a la
Crisis en Oriente Medio, publicado en el BOE del
21 de marzo. El texto incluye varias medidas
específicas dirigidas al sector agrario, centradas
principalmente en tres ejes: ayudas al gasóleo
agrícola, apoyo a la compra de fertilizantes y
refuerzo de las líneas de financiación agraria.

El impacto de la guerra de Oriente
Medio en el sector agrícola y ganadero .
Análisis de las medidas recogidas en el  
Real Decreto-Ley 7/2026

Cada crisis internacional
termina trasladándose

directamente a las
explotaciones agrarias en

forma de incremento de
costes de producción,

pérdida de rentabilidad e
incertidumbre.



Uno de los aspectos más destacados es el sistema
de cálculo elegido por el Gobierno. La ayuda se
basará en el consumo de referencia declarado en
2025 y no en el consumo inmediato, con el objetivo
de acelerar los pagos y evitar nuevos
procedimientos administrativos.

Además, no será necesaria una solicitud
independiente. La ayuda quedará
automáticamente vinculada a la devolución del
Impuesto Especial de Hidrocarburos. El Ejecutivo
apuesta así por un sistema de tramitación
simplificado que permita reducir burocracia y
agilizar el cobro.

Como ejemplo, una explotación con un consumo
anual de 10.000 litros podría percibir
aproximadamente 553 euros adicionales durante el
periodo subvencionable.

A esta medida se suma la reducción del IVA del
gasóleo del 21% al 10%, que actualmente supone
un ahorro aproximado de 13,6 céntimos por litro.

Ayudas a fertilizantes.
La subida del gas vuelve a tensionar el mercado de
fertilizantes, especialmente los nitrogenados, cuya
fabricación depende directamente del gas.
Por ello, el decreto incorpora una ayuda
extraordinaria destinada a compensar el
incremento del coste de fertilizantes derivado de la
crisis energética.
Podrán acceder a ella los agricultores perceptores
de la PAC 2025 con tierras de cultivo o cultivos
permanentes. Quedan excluidos los barbechos y
los pastos temporales.
También podrán acogerse agricultores fuera de la
PAC siempre que estén inscritos en registros
autonómicos de explotaciones agrarias y acrediten
ingresos agrarios mínimos de 5.000 euros durante
el ejercicio fiscal de 2024.

Especial  informativo 
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El sector sigue advirtiendo
que estas ayudas alivian

parcialmente la situación,
pero no resuelven el

problema estructural de
dependencia energética

que arrastra la
agricultura europea.

La ayuda se calculará por hectárea y distinguirá
entre secano y regadío, reflejando las diferencias de
costes entre ambos sistemas productivos. El
decreto fija ayudas de hasta 22 euros por hectárea
en secano y hasta 55 euros por hectárea en
regadío. Además, se establece un límite máximo de
300 hectáreas subvencionables por beneficiario y
no se abonarán ayudas inferiores a 100 euros. 

Gestión automatizada y menor burocracia.

Uno de los elementos más relevantes del decreto
es la apuesta por procedimientos administrativos
simplificados. La superficie subvencionable se
calculará automáticamente utilizando la PAC 2025 o
los registros autonómicos de explotaciones
agrarias.

La gestión correrá a cargo del FEGA, que publicará
un listado de beneficiarios. Los agricultores
dispondrán de quince días para aceptar
expresamente la ayuda o corregir posibles errores
materiales.

El modelo reproduce el sistema aplicado durante la
crisis derivada de la guerra de Ucrania y busca
acelerar la resolución y el pago de las ayudas.



Especial  informativo 
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El decreto prohíbe
expresamente trasladar el

importe de la ayuda al
precio de los fertilizantes
e impone esta obligación
tanto a fabricantes como

a distribuidores.

No obstante, el decreto establece también
mecanismos de control. El agricultor deberá declarar
que ha comprado o comprará fertilizantes tras el 27
de febrero de 2026 y estará obligado a conservar las
facturas durante cuatro años.

Medidas para evitar la especulación en fertilizantes.
El texto incorpora además una cláusula específica
para evitar que las ayudas públicas terminen
repercutiendo en nuevas subidas de precios. Esta
medida refleja el temor existente a que parte de las
ayudas públicas acaben absorbidas por incrementos
comerciales en lugar de repercutir realmente sobre
las explotaciones agrarias.

Refuerzo de la financiación agraria: liquidez frente a
la crisis.
Eldecreto refuerza los mecanismos ICO-MAPA-
SAECA ya existentes. El sistema combina préstamos
ICO, avales públicos de SAECA y subvenciones del
Ministerio de Agricultura destinadas a cubrir parte de
los costes financieros.

Se contemplan 75 millones de euros para avales
SAECA y otros 225 millones para subvencionar
intereses y costes asociados a las operaciones
financieras.

Préstamos de hasta 100.000 euros y avales
públicos.
Las explotaciones podrán acceder a préstamos de
hasta 100.000 euros por beneficiario, aunque el
importe total del préstamo podrá ser superior.
Los préstamos podrán amortizarse en un plazo de
hasta quince años e incluir hasta tres años de
carencia. Además, el Estado subvencionará parte
de las comisiones de aval de SAECA y
determinados costes de estudio de las
operaciones.
El acceso a estas ayudas quedará condicionado a
la contratación de seguros agrarios dentro del
sistema de Seguros Agrarios Combinados.

Una nueva advertencia para el futuro del campo
europeo.
Más allá de las ayudas concretas, la crisis de
Oriente Medio vuelve a poner sobre la mesa un
debate mucho más profundo: la enorme
vulnerabilidad del sector agrario ante las tensiones
internacionales.
Europa exige cada vez mayores estándares
ambientales, trazabilidad y garantías productivas,
pero sigue dependiendo energéticamente de
mercados internacionales extremadamente
inestables.
Cada conflicto geopolítico termina repercutiendo
directamente sobre quienes producen alimentos.
Y eso vuelve a evidenciar una realidad incómoda:
sin rentabilidad, sin estabilidad energética y sin
mecanismos sólidos de protección, cada nueva
crisis internacional seguirá golpeando de lleno al
campo europeo.
Porque detrás de cada subida del petróleo, de
cada incremento del gas o de cada tensión
internacional, siempre acaba apareciendo la
misma pregunta: cuánto está dispuesta Europa a
proteger realmente a quienes garantizan su
seguridad alimentaria.



FADEMUR Aragón estuvo presente en la jornada
internacional “Mujeres rurales: liderazgo, justicia y
futuro en la agricultura”, celebrada en la sede de la
FAO en Roma el pasado 5 de marzo. Un encuentro
impulsado por FADEMUR que ha situado a las
agricultoras y ganaderas en el centro del debate
global en el marco del 8M y del Año Internacional de
las Agricultoras.

La jornada reunió a representantes institucionales,
organizaciones agrarias y lideresas de distintos países,
generando un espacio de diálogo en torno a retos
compartidos como el relevo generacional, la
sostenibilidad de los sistemas alimentarios o la lucha
contra la despoblación.

FADEMUR Aragón lleva a la FAO la voz de
las mujeres rurales aragonesas.

FADEMUR Aragón

 Desde Aragón, se ha puesto en valor el trabajo
que miles de mujeres desarrollan cada día en el
medio rural, sosteniendo la economía local, fijando
población y contribuyendo de forma decisiva a un
modelo agrario más justo y sostenible.    Asimismo,
se ha incidido en la necesidad de que este
reconocimiento internacional se traduzca en
políticas públicas eficaces que garanticen la
igualdad de oportunidades y el acceso real de las
mujeres a los recursos, la titularidad de las
explotaciones y los espacios de decisión.



“Guardianas  de  la  Tierra”   visibiliza     
a  las  mujeres   rurales  de la provincia  
de Huesca.
FADEMUR Aragón ha puesto en marcha en la
provincia de Huesca el programa “Guardianas
de la Tierra: Mujeres que alimentan el presente
y cultivan el futuro”, una iniciativa que cuenta
con el apoyo de la Diputación Provincial de
Huesca y que se desarrollará a lo largo de 2026
coincidiendo con el Año Internacional de la
Mujer en la Agricultura, impulsado por la FAO.
El programa nace con el objetivo de visibilizar
el papel de las mujeres rurales, fortalecer su
liderazgo y fomentar la igualdad de
oportunidades en el medio rural,
especialmente en el sector agrario y
agroalimentario. A través de diferentes
actividades, FADEMUR Aragón pretende
generar espacios de encuentro, reflexión y
formación para poner en valor la contribución
de las mujeres al sostenimiento de los pueblos
y al futuro del territorio.
La iniciativa comenzó el pasado 13 de marzo
en Ayerbe con un cinefórum centrado en el
documental “Mujeres de Tierra y Cielo”,. Tras la
proyección se celebró un coloquio abierto al
público sobre igualdad, liderazgo femenino y
desarrollo rural.
El programa continuará durante los próximos
meses con nuevas proyecciones en distintos
municipios de la provincia, talleres de liderazgo
y emprendimiento rural y un encuentro
intergeneracional de mujeres rurales
orientado a crear redes de apoyo y compartir
experiencias entre generaciones.

Pág. 28

FADEMUR Aragón



Igualdad, emprendimiento y futuro para
las mujeres del medio rural aragonés.
Desde FADEMUR Aragón seguimos trabajando
a lo largo de este año para que las mujeres
rurales avancen en igualdad, ganen autonomía
económica y puedan desarrollar sus proyectos
de vida y empleo en nuestros pueblos.
Uno de los principales ejes de actuación
seguirá siendo el impulso al emprendimiento
femenino rural a través de nuestra lanzadera
Ruraltivity, acompañando a mujeres
emprendedoras en la puesta en marcha y
consolidación de sus iniciativas. Además,
continuaremos desarrollando el programa
“Servicios de proximidad y nuevos huecos de
empleo y emprendimiento”, financiado con
cargo al IRPF, orientado a generar nuevas
oportunidades laborales y de autoempleo en
el medio rural.
La igualdad continuará siendo otra de nuestras
prioridades mediante programas como
“Cultivando Igualdad”, con acciones de
sensibilización y prevención de la violencia de
género en el medio rural, fomentando
entornos más igualitarios y seguros para las
mujeres.
Asimismo, seguiremos impulsando iniciativas
centradas en el bienestar y la calidad de vida
de las personas mayores rurales, como el
programa “Cuidándonos para un futuro
mejor”, promoviendo el envejecimiento activo
y el acompañamiento en nuestros pueblos.
Todo ello con un objetivo común: construir un
medio rural con más oportunidades, más
igualdad y más futuro para las mujeres.
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La campaña #YoComoFresasDeHuelva
a regresó el pasado 8 de abril a
Zaragoza, por tercer año consecutivo
con un doble acto celebrado en la Plaza
de Santa Engracia y en el Colegio
Pompiliano. La iniciativa, impulsada por
UPA Huelva y UPA Aragón, sirvió para
acercar a vecinos y escolares el valor de
consumir productos de temporada, de
cercanía y producidos bajo los más altos
estándares de calidad y sostenibilidad.

Los secretarios generales de ambas
organizaciones, Manuel Piedra y José
Manuel Roche, acompañados por
Enrique Arcéiz, participaron en el reparto
de más de mil tarrinas de fresas de
Huelva, poniendo en valor el trabajo de
agricultores y jornaleros y reivindicando
precios justos para el sector productor.

Además de la acción en la calle, la
campaña llegó también al ámbito
educativo con una visita al Colegio
Pompiliano, donde los más pequeños
pudieron conocer de cerca el origen de
los alimentos y la importancia de apoyar
al campo y al medio rural. Desde UPA
destacaron que consumir fresas de
Huelva supone defender empleo,
territorio y una agricultura sostenible y
segura.
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La campaña #YoComoFresasDeHuelva
vuelve a Zaragoza.



La contaminación por nitratos es uno de los
grandes retos ambientales a los que se
enfrenta hoy la agricultura. Sus efectos sobre la
calidad del agua, los ecosistemas y la salud
humana hacen imprescindible avanzar hacia
soluciones eficaces y sostenibles. En este
contexto se enmarca el proyecto europeo LIFE-
NITRAZENS, una iniciativa que trabaja en las
cuencas del Duero y del Ebro con un enfoque
innovador: unir ciencia, sector agrario y
ciudadanía para reducir la contaminación y
mejorar la gestión de los nitratos. 

LIFE-NITRAZENS demuestra que la respuesta a
este problema no puede venir solo desde la
normativa, sino del compromiso colectivo. 
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LIFE-NITRAZENS llega a Monreal del
Campo  para mejorar la gestión de los
nitratos.

Proteger el agua es también garantizar el futuro
del campo. Este fue el planteamiento que
centró la jornada celebrada el pasado 29 de
abril en Monreal del Campo (Teruel),  bajo el
lema “Impulsando juntos una mejora en la
gestión de los nitratos” . Durante la sesión,
técnicos e investigadores expusieron la
situación de la contaminación por nitratos en la
cuenca del Jiloca y abordaron el papel clave de
la gobernanza en la aplicación de medidas
correctoras. Agricultores, técnicos y ciudadanía
en general pudieron compartir experiencias,
plantear propuestas y reflexionar de forma
conjunta sobre los desafíos y oportunidades
existentes .



Los días 28 y 29 de abril, la localidad zaragozana
de Sádaba acogió el I Encuentro de Jóvenes
Agricultor@s y Ganader@s de Aragón, una
iniciativa impulsada por UPA Aragón que
convirtió durante dos jornadas al municipio en
el punto de encuentro de una nueva
generación de agricultores y ganaderos
decidida a asumir un papel protagonista en el
futuro del sector.

El relevo generacional lleva años siendo uno de
los grandes desafíos del campo español. Un
problema del que se habla constantemente,
pero que demasiadas veces se aborda desde la
preocupación en lugar de desde la construcción
de soluciones reales.

El encuentro de Sádaba fue mucho más  que
un encuentro formativo.

n.
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Sádaba se convierte en el epicentro de
la juventud agraria de UPA Aragón.

Fue el arranque de una nueva etapa en la
que la juventud agraria deja de ser
únicamente motivo de preocupación para
convertirse en motor de transformación
dentro del sector.

Del diagnóstico a la construcción del futuro.
El sector agrario aragonés arrastra desde
hace años una realidad evidente: el
envejecimiento progresivo de sus
profesionales y las enormes dificultades que
encuentran los jóvenes para incorporarse a
la actividad. El acceso a la tierra, rentabilidad
insuficiente, inversión inicial elevada,
burocracia o falta de estabilidad son algunos
de los obstáculos que condicionan el futuro
de miles de explotaciones familiares.



Sin embargo, lo vivido en Sádaba permitió
lanzar un mensaje muy distinto al habitual.
Porque hay jóvenes preparados, formados,
arraigados al territorio y comprometidos con la
agricultura y la ganadería como proyecto de
vida. Jóvenes que no quieren abandonar sus
pueblos y que reivindican algo tan básico como
imprescindible: condiciones reales para poder
quedarse.

En ese contexto, el encuentro supuso un
cambio de enfoque importante. Porque el
relevo generacional dejó de ser únicamente un
diagnóstico para empezar a convertirse en una
estrategia colectiva.

Nace UPA Joven Aragón: la juventud agraria da
un paso al frente.
Uno de los momentos más importantes de las
jornadas fue la puesta en marcha de UPA Joven
Aragón, una nueva estructura creada para
canalizar la participación, la representación y la
voz de la juventud dentro de la organización.
Lejos de quedarse en un gesto simbólico, la
iniciativa dio pasos concretos con la
presentación de estatutos, el debate interno y la
elección de la nueva junta.
UPA Joven Aragón nace con vocación de
convertirse en una herramienta útil para que los
jóvenes agricultores y ganaderos puedan
participar activamente en las decisiones que
afectan al presente y al futuro del sector.
Porque si algo quedó claro durante las jornadas
es que el relevo generacional no puede
construirse sin organización y sin jóvenes
ocupando espacios de representación.
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Héctor Marco: la voz de una nueva generación.

Si el encuentro tuvo una voz especialmente
representativa, esa fue la de Héctor Marco, secretario
general de UPA Joven Aragón. Con apenas 20 años, este
joven agricultor de Marracos (Zaragoza) simboliza
perfectamente el cambio generacional que empieza a
abrirse paso dentro del sector agrario. Un perfil que
combina formación, arraigo al territorio, compromiso
con la agricultura familiar y una mirada abierta a la
innovación y a Europa.

Además, desde junio de 2025 Héctor es  representante
de UPA en el Consejo Europeo de Jóvenes Agricultores
(CEJA), llevando la voz del campo aragonés y español a
uno de los principales espacios de debate agrario a nivel
internacional.
Durante su intervención en Sádaba dejó algunas de las
reflexiones más contundentes del encuentro. Desde su
experiencia en el ámbito europeo, Héctor también puso
el foco en la necesidad de transformar las declaraciones
políticas en medidas reales:
Su liderazgo durante las jornadass fue mucho más allá
de lo organizativo. Representó la imagen de una
generación a la que ya le ha llegado su  turno y que
quiere formar parte activa de las decisiones del sector
desde ahora.
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“Nos han dicho muchas veces
que somos el futuro del
campo. Pero la realidad es que
ya somos el presente. No
necesitamos que nos lo
recuerden, sino que nos den
condiciones para poder
trabajar y vivir de esto”

“En Europa el relevo
generacional está en la
agenda, pero falta que se
traduzca en decisiones
concretas. Si no hay acceso a
la tierra, financiación y
rentabilidad, el problema no
es que falten jóvenes, es que
no se les está dejando entrar”.

Héctor Marco, presidente de
UPA Joven Aragón.



Una organización volcada con la
juventud.
El encuentro de Sádaba evidenció
también el compromiso firme de toda la
organización con el relevo generacional.
UPA Aragón quiso respaldar este
proceso acompañando a los jóvenes
durante las jornadas con la presencia de
sus principales responsables: José
Manuel Roche, secretario general,
Enrique Arceiz, secretario de
Organización, Raquel Pisa, secretaria de
Formación y Programas y Carolina
Llaquet, secretaria de Igualdad.
A este apoyo autonómico se sumó
también la participación de
representantes federales, entre ellos
Cristóbal Cano, secretario general de
UPA, y Alicia Martínez, secretaria de
Relevo Generacional y Digitalización.
Una presencia que fue mucho más que
institucional. Fue la demostración de que
el relevo generacional no puede recaer
únicamente sobre el esfuerzo individual
de quienes quieren incorporarse al
campo. Necesita respaldo colectivo,
estructuras fuertes y una organización
dispuesta a abrir espacios reales de
participación a la juventud.
Porque si algo quedó claro en Sádaba es
que el futuro del campo pasa
necesariamente por los jóvenes.
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Unas jornadas más que fueron mucho más que
formación.
El encuentro de Sádaba dejó claro que el relevo
generacional va mucho más allá de incorporar
jóvenes al sector. También significa crear
comunidad, compartir experiencias y construir
espacios donde la juventud agraria pueda sentirse
representada y acompañada.
Durante las jornadas, jóvenes agricultores y
ganaderos de distintos puntos de Aragón
compartieron inquietudes, intercambiaron
experiencias y reforzaron vínculos con otros
profesionales que, en muchos casos, viven una
realidad similar en sus explotaciones.
Lo vivido en Sádaba fue el inicio de una nueva
etapa protagonizada por una generación que
apuesta por quedarse en los pueblos, innovar y
seguir creyendo en la agricultura y la ganadería
familiar como proyecto de vida.
Porque el futuro del campo no está por venir.
Ya está aquí. Y esta vez, está organizado.
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José Manuel Roche, secretario general de UPA
Aragón y Carolina Llaquet, presidenta de
FADEMUR Aragón asistieron en FIMA al saludo
institucional a Su Majestad el Rey Felipe VI y a la
posterior recepción celebrada con motivo de la
inauguración de la feria.
Ambas organizaciones participaron en este
encuentro junto a otros representantes
institucionales y profesionales del sector
agrario, en una cita que volvió a situar a
Zaragoza como referente internacional del
mundo agrícola y ganadero.
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UPA Aragón asiste  en FIMA a la
recepción de S.M Felipe VI .

La juventud de UPA Aragón presente
en el encuentro nacional de jóvenes de
Parla. 
Una representación de jóvenes de UPA Aragón
participó en el III Encuentro Estatal de Jóvenes
Agricultores y Ganaderos celebrado en Parla,
un espacio de intercambio y reflexión sobre los
retos y oportunidades del campo.
El encuentro sirvió para reivindicar la
importancia del relevo generacional y el
compromiso de una nueva generación que
apuesta por vivir, emprender y producir en el
medio rural, defendiendo un territorio vivo y
con futuro.



UPA Aragón estuvo presente el pasado martes
19 de mayo en la movilización frente al
Parlamento Europeo en Estrasburgo  convocada
por el COPA-COGECA para reclamar medidas
urgentes ante la crisis de los fertilizantes y el
aumento de los costes de producción que está
sufriendo el campo europeo.
Bajo el lema “Sin fertilizantes no hay alimentos”,
las organizaciones agrarias exigieron a la Unión
Europea soluciones para garantizar la
rentabilidad de las explotaciones y la seguridad
alimentaria.

Actividad UPA Aragón 

UPA Aragón participa en Estrasburgo en
la protesta por la crisis de los
fertilizantes.



Gracias al convenio de colaboración suscrito entre
UPA Aragón, FADEMUR Aragón y UGT Aragón,
durante este año nuestros afiliados y afiliadas podrán
acceder de forma totalmente gratuita a un servicio de
asesoramiento técnico en prevención de riesgos
laborales.
Este servicio ofrece atención personalizada,
resolución de consultas sobre seguridad laboral y
asesoramiento técnico especializado por parte de
profesionales, con el objetivo de mejorar la seguridad
y la salud laboral en las explotaciones agrarias y
ganaderas.
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Nuevo servicio de asesoramiento técnico
en prevencion de riesgos laborales.

Renovamos nuestra colaboración con
Caja Rural de Teruel.
En el marco de la celebración de FIMA 2026, hemos
renovado nuestro convenio de colaboración con
Caja Rural de Teruel, reafirmando así el compromiso
conjunto con el sector agrario y ganadero de la
provincia.

Este acuerdo nos permitirá seguir impulsando
acciones formativas y de apoyo dirigidas a
agricultores y ganaderos turolenses, contribuyendo
a mejorar la competitividad de las explotaciones y
reforzando el desarrollo del medio rural y el
mantenimiento de población en el territorio.





Servicios a los afiliados y afiliadas

Incorporación de jóvenes

Planes de modernización

Tramitación PAC

Cuaderno de campo

Subvenciones Resiliencia

Inscripción en Ecológico

Inscripción maquinaria en ROMA

Plan RENOVE

Renovación carnet fitosanitarios

Trámites

Asesoramiento

Jurídico Fiscal PAC
Ganadero

Formación

Cursos certificados Online Presencial

Declaración de estiércoles

ECOGAN

SIGE / SGA

ARMA

Pequeño Productor de Residuos

Libro de estiércoles

Kit Digital

Devolución impuesto gasóleo agrícola

Tramitación de seguros



Nuestras sedes

Descarga y cumplimenta la
ficha en PDF 

Escanea el código QR

Afíliate también desde este enlace:
https://www.upaaragon.es/afiliate/

Envíanosla a upaaragon@upa.es 

Sindicato Unión de Pequeños Agricultores y Ganaderos
de Aragón. Súmate a nuestra lucha por una Política
Agraria Justa y por un modelo de agricultura familiar.

Afíliate a UPA Aragón
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	“Guardianas  de  la  Tierra”   visibiliza     a  las  mujeres   rurales  de la provincia  de Huesca.
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